Norges

Skiforbund
Mgteprotokoll

Kva: Protokoll til m@te nr. 03 i Skikrinsstyret 2025-2027

Tidspunkt: = Onsdag 8. oktober 2025, kl. 20:00-22:00

Stad: Digitalt via Microsoft Teams

Sakliste: REFERATSAKER
SAK 23 25-27 Godkjenning av innkalling og sakliste
SAK 24 25-27 Godkjenning av protokoll nr. 02 25-27
SAK 25 25-27 Runde rundt bordet
SAK 26 25-27 Godkjenning av LK protokoll nr. 02 25-27
SAK 27 25-27 Status nedbemanning NSF
RAPPORTERINGSSAKER
SAK 28 25-27 Rekneskapsrapport pr. 01.10.2025
SAK 29 25-27 Rekrutteringsutvalet
DISKUSJON- OG VEDTAKSAKER
SAK 30 25-27 Foreldrepermisjon adm. sjef
ORIENTERINGSSAKER
SAK 3125-27 Marknadsarbeid i Sogn og Fjordane skikrins
SAK 32 25-27 Samordna rapportering 2024 - aktivitetstala
SAK 33 25-27 Prosjekt - ‘Rekruttering i klubb gjennom fornying
av skianleqgqg’
EVENTUELT

Til stades: = Jorunn Asfrid Reyrvik, Tonje N. Tangerud, Jon Ove Lomheim, André
Haugsbg, Atle Hole Seeterbakken, Melanie Hetkamp-Andersen, Anders
Engeland, Hans Christian Amundsen, og Kennet Dvergedal (adm.)

Forfall: Eline Fannemel

Referent: Kennet Dvergedal

REFERATSAKER
SAK 23 25-27 Godkjenning av innkalling og sakliste

Bakgrunn
Innkalling og sakliste er sendt ut pa fgrehand.

VEDTAK
Skikrinsstyret godkjenner innkalling og sakliste.
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SAK 24 25-27

SAK 25 25-27

SAK 26 25-27

SAK 27 25-27

Godkjenning av protokoll nr. 02 25-27

Bakgrunn

Protokoll fra styremate nr. 02 25-27 er sendt ut og godkjent
elektronisk tidlegare. Protokollen er ogsa vedlagt.

VEDTAK
Skikrinsstyret godkjenner protokoll nr. 02 25-27

Runde rundt bordet
Bakgrunn

VEDTAK
Skikrinsstyret tek saka til orientering.

Godkjenning av LK protokoll nr. 02 25-27
Bakgrunn
Protokoll frd mete nr. 02 25-27 i langrennskomiteen er vedlagt.

VEDTAK
Skikrinsstyret tek protokollen til orientering.

Status nedbemanning NSF

Bakgrunn

Med bakgrunn i negativt skonomisk resultat over lang tid i
Norges Skiforbund, er det starta prosess med nedbemanning.
Tidslinje for nedbemanningsprosessen:

Nedbemanning| Overordnet tidslinje og prosess | Oppdatert 17.09.25 %

e

>

Informasjon om Kompetansekartlegging Beslutning og oppsigelser
tidslinje og prosess Vi kvalitetssikrer Endelige beslutninger tas,
vurderinger og sender ut og eventuelle oppsigelser
innkallinger til samtaler. ‘ sendes ut.
Utvelgelse og vurdering Utvalgskriterier og - Individuelle mgter
krets blir fastsatt, og vi starter arbeidet med Alle som er bergrt far
4 vurdere ansatte opp mot kritiske behov. individuelle samtaler, hvor vi
Nedbemanning skal ogsa forankres i lytter til innspill og
Skistyret. giennomfarer dreftelser.

Oppfplging og reorganisering

Vi fglger opp ansatte og handterer intern -
omstilling og ny organisering
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Utvalgskrets:

Gjeldende politisk og administrativt organisasjonskart:

777777777777 SKITINGET

£ GRENKOMITE SKISTYRET ‘,,,,,,:::it

«avgivende» linje

valglinje

””” radgivende linje
s Generalsekreteer \ Innstilt rapporteringslinje
8 utvalgskrets 777777 Administrative
E
-g Fellesavdelingene
- A S s
Utvalgskriterier:

e Det vil bli gjort en samlet vurdering hvor det vil bli tatt
utgangspunkt i ansienniteten, men fravikelse kan tenkes
der hvor det er store kompetanseforskjeller.

e Dette eritrdd med tariffavtalen Skiforbundet er bundet
av.

Informasjon fra Generalsekretaer til alle tilsette ligg vedlagt.
VEDTAK
Skikrinsstyret tek saka til orientering.
RAPPORTERINGSSAKER
SAK 28 25-27 Rekneskapsrapport pr. 01.10.2025

Bakgrunn
Rekneskapsrapport pr. 01.10.2025 er vedlagt. Adm. sjef legg fram
rapporten i motet.

Nokkeltal;
SFSK Driftsinnt. totalt SFSK Driftskost. totalt SFSK resultat
kr. 1548 841,- kr. -1425 524, - kr. 123 587,-
AU Driftsinnt. totalt AU Driftskost. totalt AU resultat
kr. 733 737,- kr. -727 573,- kr. 6 164,-
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AK Driftsinnt. totalt AK Driftskost. totalt AK resultat
kr. 236 085,- kr. -161 541,- kr. 74 544,-
HKK Driftsinnt. totalt HKK Driftskost. totalt HKK Resultat
kr. 124 500,- kr. -45 960,- kr. 78 540,-
LK Driftsinnt. totalt LK Driftskost. totalt LK Resultat
kr. 454 519,- kr. -490 180,- kr. -35 66,-
Eigenkapital pr. 31.12.2024:
. Eigenkapital AU: kr. 916 291,-
o Eigenkapital AK: kr. 712 013,-
o Eigenkapital HKK: kr. 82 121,-
o Eigenkapital LK: kr. 549 941,-
VEDTAK
Skikrinsstyret tek rapporten til orientering.
Vidare gjer Skikrinsstyret vedtak om & sette folgjande
eigenkapital p& hegrente sparekonto (binding i Bmnd);
- Kr.1500 000,-
SAK 29 25-27 Rekrutteringsutvalet

Bakgrunn
Referat fr& mote i rekrutteringsutvalet 30. september 2025 er
vedlagt.

VEDTAK
Skikrinsstyret tek referatet til orientering.

DISKUSJON- OG VEDTAKSAKER

SAK 30 25-27

Foreldrepermisjon adm. sjef

Bakgrunn

Administrasjonssjef gar ut i 100% foreldrepermisjon i perioden 9.
februar til 19. juni 2026.

Styreleiar og adm. sjef felgjer opp prosess med NSF om korleis
ein dekker oppgavene til adm. sjef i perioden.

VEDTAK

Skikrinsstyret gjer vedtak om at styreleiar og adm. sjef faelgjer
opp saka, og legg fram plan i neste styremgte i slutten av
oktober.
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ORIENTERINGSSAKER

SAK 3125-27

Marknadsarbeid i Sogn og Fjordane skikrins
Bakgrunn
Status i Sogn og Fjordane Skikrins sitt marknadsarbeid.

Verksemd Grein Gar ut Status
Sparebank’ Sogn og Langrenn 2026 Avtale gar t.o.m. 2026
Fjordane
Intersport Ferde/ Erdal Langrenn 2025 Avtale gar t.o.m. 31.05.2025
Sport AS Forhandlingar om ny avtale i
gond.
SFE Hopp/ Langrenn [2026 Avtalen gar t.o.m. 30.04.2026
Sparebanken Vest Alpint 2027 Avtalen gar t.o.m. 2027
Intersport Sogndal Alpint 2027 Avtale gar t.o.m. 31.05.2027
Fiellsportfestivalen AS AU 2028 Avtale gar t.o.m. 30.05.2028
Hodlekve Skisenter AS AU 2028 Avtale gar t.o.m. 30.05.2028
VEDTAK
Skikrinsstyret tek marknadsarbeidet til orientering.
SAK 32 25-27 Samordna rapportering 2024 - aktivitetstala

Bakgrunn

Samordna rapportering hadde frist 30. april 2025. Her skal
idrettslaga rapportere ein del ngkkelopplysningar som
medlemstal, aktive medlemmar, styreverv og liknande.

Rapportering av medlemsopplysningar har frist 30. april kvart ar,
og her skal m.a. skigruppene rapportere «aktive medlemmers.

For idrettslag og seergruppene er det seerdeles viktig &
rapportere riktige tal pa «aktive medlemmars, da dette dannar
grunnlaget for tildeling av m.a. lokale aktivitetsmidlar m.m.

Medlemstal

Medlemmar som per 31.12.23 har betalt medlemskontingent til
idrettslaget skal rapporterast. Det var ogsad moglegheit i 2024 &
leggje inn medlemstal og aktive medlemmar manuelt.

Aktive medlemmar

For & synleggjere aktiviteten i skiidretten er det viktig &
rapportere riktig antal aktive medlemmar. Dette gjerasti eige
medlemssystem ved & registrere medlemmen under den
respektive skigrein. Har de kontroll pa dykkar eige
medlemsregister vil ein automatisk henta dei rette tala ved eit
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tastetrykk i Samordna rapportering. Om
ein oppdagar at dette talet er for lagt eller hegt kan ein manuelt
endra dette i sjglve rapporteringa.

Sogn og Fjordane skikrins — aktivitetstala 2014-2024
Fig. 1) Utvikling aktivitetstal Sogn og Fjordane skikrins 2014-2024
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Fig. 2) Aktivitetstala 2024 Sogn og Fjordane skikrins, fordeling av
medlemsmassen.

Fordeling av medlemsassen 2024
0-5ar

26 ar - 39%

25%

—

6-12 ar
42 %
20-25 &r
5%
13-19&4r_—

25%

Fig. 3) Utvikling aktivitetstala Sogn og Fjordane skikrins,
aldersgruppa 6-12 ar, 2014-2024
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Fig. 4) Utvikling aktivitetstala Sogn og Fjordane skikrins,
aldersgruppa 13-19 ar, 2014-2024
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Fig. 5) Utvikling aktivitetstala Sogn og Fjordane skikrins,
aldersgruppa 6-12ar samanlikna med aldersgruppa 13-19ar
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VEDTAK
Skikrinsstyret tek saka til orientering.

SAK 33 25-27 Prosjekt - ‘Rekruttering i klubb gjennom fornying av skianlegg’

Bakgrunn
Prosjekt ‘rekruttering i klubb gjennom fornying av skianlegg’ gar
ut pa a gjere eksisterande skianlegg meir spennande for born og
unge og stimulere til auka rekruttering og auka eigenorganisert
aktivitet.
Prosjektet har ei total kostnadsramme pé kr. 22 400 000,-, og
det er budsjettert med om lag 1/3 (kr. 7 420 000,-) i stotte fra
Sparebankstiftinga Sogn og Fjordane.
Skikrinsen hadde mgte med Sparebankstiftinga fredag 26.
september, og Sparebankstiftinga er positive til prosjektet.
| mgte laga ein fglgjande framdriftsplan:

Kva Frist Ansvar Status Merknad

Mgte Sparebankstiftinga 26. sept | KD Gj. fort

Skrive/ justere sgknad 16. okt KD/ MM | Pagar

Arbeidsmgte med NSF 16. okt KD/ MM Invitasjon

anleggsradgjevar sendt

Skrive/ justere sgknad 27. okt KD

Sende sgknad til 27. okt KD

Sparebankstiftinga

Oppfolgingsmote 30. okt KD Invitasjon

Sparebankstiftinga sendt
VEDTAK
Skikrinsstyret tek saka til orientering.

EVENTUELT

Med venleg helsing

Sogn og Fjordane Skikrins

Jorunn Asfrid Rgyrvik (s) Kennet Dvergedal (s)

Leiar

Adm. sjef
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