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Referat MRSK Styremgte 1, 16.09.2025, kl. 1800-2100

(Felles Styre og Grenkomite-mgter)

Tilstede: Anne Cathrine Enstad, Helge Gautvik, Per Skoglund, Nils Bjarne Krohn, Arne
Gjethammer, Ingrid Kjglseth, Magnhild Solli Sorthe, Arnt Owe Rged, Oddrun B. Orset,
Asbjgrn Dahlen, Trond Saettem, Hanne @yra, Renate K. Strandmann, Bjgrn André
Stavset, Otto Steffenssen, Sveinung Vold, Viggo Klokseth, Lars Tore Hatlehol, Jens
Petter Straumsheim, Hans-Marius Lorentzen, Alexander Y. Johnson, Jan Ole Fuglem,
Stig Aambg

Forfall: Ivar @yen, Kristi Linge Stakkestad, Kevin B. Krohn, Liv Ryste, Ole Halvard
Langehaug, Ida R. Oterhals, Karianne Lange, Pal Bjgrn @vrebust, Carl Gunnar
Orset.

Leder Anne Cathrine gnsket Velkommen til felles Styre — og Grenkomitémgte. Det er fgrste
gang (i alle fall pa mange ar) at vi har samlet alle grenene og styret til felles mgte. Dette var
et gnske fra forrige Styret, fra et mgte varen 2025.

Det er et gnske om a bli en sterkere — og en mer samlet «enhet» og skikrets. Styrke vart
felleskap, var identitet, og ikke minst se etter gode samarbeids-prosjekter pa tvers av
grenene.

Sak 1/27: Organisasjon

Anne Cathrine informerte og presenterte vart (Skiforbundets) organisasjonskart, og forklarte
hvordan vi er organisert, hvilken plass vi har i organisasjonen, og hva som er og blir viktig for
oss — som skikrets og gren i tiden fremover. | hvilke fora vi bgr delta i — og hvordan vi kan
pavirke var organisasjon.

Ansvarsomrader i Styret og Grenene var satt opp som egen sak. Stig orienterte om hvilke
ansvarsomrader som ligger til Styret og Grenkomiteene. Det er Grenkomiteen som har
ansvaret for sin gren i kretsen, og omrader som Anlegg, Utdanning, Sponsor, Terminliste,
@konomi, Rekruttering og Elite, er omrader som Grenkomiteen ma fordele ansvar innen,
eller bli enig med skikretskontoret om hvordan omradet best kan Igses, organiseres eller
administreres.



Sak 2/27: Arrangement

Stig orienterte kort om hvilke stgrre arrangement som skal arrangeres i skikretsen
kommende sesong:

e 4 xFISrennialpint for Damer og Herrer, pa Bjorli. Arr: Alpinklubbene/ AK
e Youth World Cup Randonee (U20), Surnadal. Arr: Trollheimen Fjellsportklubb
e NM Randonee — individuell, i Andalsnes/ Rauma. Arr: Romsdal Randoneeklubb

Det ble ogsa kort informert om anleggsprosjektet og utbyggingen av Volda Skisenter — Reset,
som Volda T og IL/ Langrenn og Skiskyting er i gang med. Anleggsprosjektet er M&R skikrets
sitt Pilot-anlegg i det Midt-Norske anleggsprosjektet vi er med i. (SKIA). Prosjektet/
malsettingen er a bygge/ utvikle helars ski — og aktivitetsanlegg, gjerne ogsa for sykkel.
Anleggene skal tilrettelegge for stor og variert og lek-preget aktivitet pa ski og rulleski, bade
for organisert og uorganisert aktivitet. Etter planen vil prosjektet annonseres ogsa for andre
klubber/ kommuner/ anlegg i M&R. Forhapentligvis kan det utvikles 1-2 anlegg til i vart fylke.

Tillitsvalgte i M&R; motivasjon for a engasjere seg — og si Ja — til verv.

Alle i mgtet ble spurt om hva som gj@r at de er — og har vaert engasjert i skiidretten. Her kom
det frem veldig mange og gode og viktige faktorer:

e Startet med ski — gjennom egne barn sin aktivitet, og ble inspirert til & delta

e Avere med i skiidrett er en meningsfull tid, hvor en bl.a. far fgle pd mestring
e Som trener og leder far en mulighet til 3 veilede og motivere

e Var avhengig av at voksne bidro i egen tid som aktiv. Vil bidra tilbake i miljget
e Har det artig med skiidrett, det gir spenning og glede

e Ski-aktivitet blir ikke til av seg selv, det er et pnske om a bidra

e Har «vokst opp i Igypa». Artig a veere trener for barn som trives og har det ggy!
e Vokst opp i «organisasjons-livet». Naturlig a ta pa seg verv og bidra.

e Ski har ingen «reservebenk». En aktivitet hvor alle deltar

e (nsker a ta et samfunnsansvar. Skiglede!

e Det er fint d veere en del av «ski-familien»

e Elsker felleskapet og ski-dugnaden».

Sak 3/27: Strategidokument/ Handlingsplan for 2025-2027

MRSK og NSF sine nye vedtatte Strategi — og Handlingsplaner ble sett pa. Hvilke
satsingsomrader, mal og tiltak ble vedtatt pa Skikretstinget i var. Og hvem har ansvar for
giennomfgring av tiltakene. Dette er arbeid grenene og styret ma ta videre i neste mgter.

Noen mal og tiltak ma velges ut og prioriteres av hver gren — for kommende sesong.



Sak 4/27: @konomi

Skikretsens modell for tilskudd til Grenene ble fremvist, og hvilke tilskudd grenene mottar
hvert ar fra Styret. M&R skikrets er heldig og har en meget god samarbeidspart i
Sparebanken Mgre. Midler og stgtte fra SBM blir fordelt til grenene etter en styrevedtatt
modell, og etter hva som er avtalt i samarbeidsavtalen.

Det ble ogsa vist hvilke st@grre inntekter og utgifter som ligger i Styret/ Felles-kontoen.
Mange av utgifts-postene her er til generell aktivitet for alle grenene, og til utgifter/ innkjgp
etc. som sparer Grenkomiteene for kostnader i sine budsjetter/ regnskap.

Sak 5/ 27 Representasjon

Skikretsen har ingen tradisjon med felles bekledning. Det er kun til f.eks. Skiting at Delegatene har
like skjorter etc. Det har vaert Grenene sitt ansvar a evt. ordne bekledning til sine Komiteer og/ eller
til utgvere som representerer kretsen. F.eks. har Kretslaget-Langrenn felles bekledning, og utgvere
som har deltatt i HL i Alpint og Langrenn, har enkelte ar hatt en felles jakke/ vest/ genser.

Mgtet diskuterte om M&R skikrets na gnsker mer felles bekledning for Styret, Komiteene eller
utgvere. Grenene tok med seg saken i sine respektive mgter, og ble bedt om a sende evt. kles-
bestilling til skikretskontoret etter mgtet.

Referent: Stig, 18.09.2025



