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Norge skal være beste nasjon i mesterskap og WC 
sammenlagt 
 

Medalje i alle øvelser for herrer og 1 for damer i VM 
2015 
 

30.04.2015 Landslags- 
trenere 

NSF Hopp’s toppidrettsatsning skal til enhver tid være 
forankret i idrettens etiske normer og retningslinjer 

Vi skal være en ren idrett 
 

30.04.2015 Trenere/ 
utøvere 
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Vi skal utvikle verdens beste trenere,støttepersonell 
og utøvere  
 
Vi skal utvikle organisasjonen i takt med økende 
kompetansekravcc 

Utarbeide arbeidskravsanalyse for alle roller i 
organisasjonen og legge til rette for utvikling i 
henhold til denne ved individuelle utviklingplaner 
 

01.05.2015 Sportsjef 
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NSF hopp skal bidra til å sikre at ski er en naturlig 
vinteraktivitet for flest mulig barn 

Skal ha utviklet verktøykasse basert på LTAD 
modellen og gjort den lett tilgjengelig 

31.12.2015 Utviklingsansvarlig 

Skiklubbene skal arbeide for at flere ungdommer 
velger å være aktive innenfor organisert idrett lengst 
mulig. 

Skal i samarbeid med andre idretter/grener utvikle 
varierte treningskonsepter og konkurransetilbud 
rettet mot ungdom, ref LTAD 
 

31.12.2015 Utviklingsansvarlig 
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Vi skal utvikle det beste konkurransetilbudet basert på 
LTAD 

Utarbeide inspirasjonsmateriell for arrangement 01.05.2015 Arr.ansv 

NSF HOPP skal bidra til at Norgesmesterskap 
opprettholdes som årets viktigste nasjonale 
skiarrangement 

Alle norske landslagshoppere/worldcup hoppere 
skal delta 

Mars 2015 Sportsjef 

Vi skal vise respekt for utøvere og frivillige i alle våre 
arrangement 
 

Utarbeide rennreglementet slik at den økonomiske 
belastningen blir minst muligslik samtidig som 
kvaliteten på arrangementene heves. Kvaliteten på 
arrangementene må heves på en slik måte at 
oppmerksomheten økes. Ved økt oppmerksomhet 
vil mulighetene for økte inntekter bidra til bedre 
økonomi både for forbund og arrangør.  

31.12.2015 Arr.ansv 

AN
LE
G
G
	
  

Vi skal utvikle verdens beste anleggspark  Utvikle materiale som gir god innsikt i hva som 
kreves iht LTAD 
 

31.12.2015 Arr.ansv 

Sikre en plan for oppgradering av våre 
internasjonale anlegg 
 

31.12.2015 Sportsjef 
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   Vi skal ha en optimal organisajon 

 
 

Definere kompetanse- og resurssbehov og 
gjennomføre nødvendige justeringer 

01.05.2015 HK/Sportsjef 

Vi skal sikre klarhet i ansvar og myndighet Oppdatere stillingsbeskrivelser og 
organisasjonskart for å bedre hirarkisk forståelse 

01.05.2015 Sportsjef 
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   Hopp skal ha gode økonomiske rammevilkår  Total inntekt xx mio nok     31.12.2015 Sportsjef 

NSF Hopp skal ha gode rutiner for kostnadsoppfølging Sørge for å levere minimum et nullresultat  for å 
sanere gjeld til Skistyret 

31.12.2015 Alle 

M
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Viskal øke inntektene ved å være en attraktiv 
samarbeidspartner 

Reforhandle avtaler for 2015 og utover, ny sponsor 
for damelaget og erstatning for GANT 
 
Skaffe xxx nye strategiske partnere 

01.05.2015 
 
 
31.12.2015 

Markedsjef 
 
 
Markedsjef 

Hopp skal være den best pofilerte skiidretten i Norge Utarbeide profileringsplan for hoppsporten, dame 
og herrelaget som hjelpemiddel til å selge hopp 
 
Implementere minst ett nytt kommersielt prosjekt 

31.12.2015 Markedsjef 
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Hopp skal være den best eksponerte skiidretten i 
Norge 

Øke medieksponeringen med xx% 31.12.2015 Markedsjef/alle 

Hopp skal fremstå som skiidrettens beste ambassadør Opptre med ydmykhet, respekt og glede.  Minimum 
4 på en skala fra 1 – 5 der 1 er dårligst 

31.12.2015 Alle 

Hoppsporten skal fremstå som offensiv, innovativ, 
fengende, spektakulær og vågal 

Utarbeide og gjennomføre en kommunikasjonsplan 
for å styrke vår merkevare 

01.05.2015 
31.12.2015 

Markedsjef 
Alle 

Vi skal ha en aktiv dialog med alle som er engasjert i 
hopp 

Publisere møtereferater og annen relevant 
informasjon på hjemmesidene på en brukervennlig 
måte 
Møter med trenere og ledere i kretser og team 

Kontinerlig 
 
 
15.11.2015 

Utviklingsansvarlig 
 
 
Sportsjef/HK 
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   Vi skal være en positiv pådriver i forhold til 

hoppsportens utvikling 
Være  aktivt representert i alle FIS komiteer i hopp 31.12.2015 HK/Sportsjef 

	
  


