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«Jeg går til denne jobben med stor 
motivasjon, ydmykhet og 

entusiasme. Jeg ser frem til å være 
med og utvikle Skiforbundet videre i 

en krevende tid. Verden og også 
skisporten møter mange 

utfordringer, men samtidig skjer det 
mye positivt, både i bredde og topp. 
I Skiforbundets organisasjon er det 
høy kompetanse innenfor bredde, 
rekruttering og toppidrett, og jeg 

ønsker å bidra til at denne 
organisasjonen blir enda sterkere i 

årene som kommer.»

Arne Baumann er vår nye 
generalsekretær fra 

august
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En utfordrende tid for oss 
alle, inkludert ski-Norge

Med betydelig risiko og 
usikkerhet, og nye 

problemstillinger vi alle må 
forholde oss til

Som krever stødig styring, 
tydelige prioriteringer og 
nytenkning – og at vi er 

opptatt av... 



• Alle mennesker gis mulighet til å utøve 
idrett ut fra sine ønsker og behov 

• Mange gode og glade skiløpere!
• Organisasjonen skal preges av 

frivillighet, demokrati, lojalitet, åpenhet
og likeverd

• All skiaktivitet skal bygge på
grunnverdier som glede, felleskap, 
helse og ærlighet

• Skiforbundets utviklingsmodell «SUM»
• 7 hovedmål som skal bidra til en 

bærekraftig utvikling av skiidretten
• 27 delmål fordelt på klubb, krets og 

forbund innen: 

• Aktivitetsutvikling
• Arrangementsutvikling
• Anleggsutvikling



Evaluering Skiglede for alle



Anleggsutvikling



ANLEGGSINNSATS  GJENNOM FAGTEAM



ANLEGGSTEAM  REKRUTTERING ANLEGGSTEAM KOMPETANSE

• Bidrag til utvikling av rekrutteringsavdeling 
• Utarbeidelse av Skisprellkonsept
• Bistand til ulike skileik og nærmiljøanleggprosjekter
• Skileik i Trøndelag – samarbeid med Sparebank 1 for 

finansiering av 15 nye ski- og sykkelanlegg
• Tilrettelegging for randonee

• Opplæring skiklubbutviklere til gjennomføring av skisprell 
• Studietur til Bama Alpinfestival med skiklubbutviklere
• Revisjon av anleggsweb
• Publisering av ulike veiledere om finansiering på 

anleggsweb
• NSF anlegg Facebookgruppe som formidlingskanal
• Løypeseminar Beitostølen 
• Webinar om spillemidler og finansiering 
• Webinar om snøproduksjon
• Produksjon av instruksjonsvideoer snølagring

ANLEGGSTILTAK I FAGTEAM  22-23 (temabaserte 
referansegrupper av ansatte og tillitsvalgte fra krets og gren)



ANLEGGSTEAM  TEKNISK RÅDGIVING ANLEGGSTEAM MYNDIGHETSKRAV OG 
FINANSIERING
• Gjennomført møter med  kretsenes anleggsutvalg i Nord 

Norge, Midt Norge, Møre og Romsdal og Sogn og Fjordane 
for å følge opp anleggsplaner

• Utarbeidet veileder for anleggsplanarbeid
• Utarbeidet veileder for anleggskontakter
• Planlegge og gjennomføring av seminar og webinar om 

finansiering og mva
• Utarbeide innspill til departementets revisjon av 

spillemiddelordning
• Fremmet forslag om økte satser til skianlegg gjennom 

spillemiddelordningen; herunder oppfølging av tingvedtak i 
2022 vedr. indeksregulering

• Sikret strømstøtte til klubber med aktivitet i privateide 
skianlegg

• Arbeid for spillemidler til snøproduksjon i terrengparker
• Rådgiving til ulike bakke-i-bakke prosjekt
• Rådgiving grunnerverv og kommunale prosesser

ANLEGGSTILTAK I FAGTEAM

Rådgiving utforming langrennsanlegg
Bergen, Stokke, Storås, Granåsen
Nord Odal, Gloppen, Bærum, Hoff, Sogn 
Skisenter, Kaupanger, Hardanger, Volda,

Rådgiving utforming alpin- og 
freeskianlegg
Longyearbyen, Tromsø, Narvik, Svolvær, Bodø, 
Fauske, Grong, Namsos, Vassfjellet, Sogndal, 
Jøster, Geilo, SNØ, Kvitfjell, Hafjell, Trysil, 
Marikollen, Sirdal, Kjerringåsen, Oslo Skisenter, 
Wyller, Steinkjer, 

Rådgiving hoppanlegg
Holmenkollen, Granåsen, Vegårshei, Tromsø, 
Voss, Gullbotn, 



Aktivitets- og 
arrangementsutvikling



Skiklubbutviklerne



Skiklubbutviklere
Det skjer veldig mye rundt rekruttering i skiforbundet for 
tiden. Vi baserer arbeidet på Strategidokumentet til 
skiforbundet, og lokale handlingsplaner i kretsene i tett 
samarbeid med grenkomiteene ute i krets. 

Fokus er de 3 A`ene; Anlegg, Aktivitet og 
Arrangement

Et lite utsnitt av det vi jobber med i disse dager:
 Skisprell  - med over 100 klubbarrangementer spredd utover 

vinteren rundt om i Norge.
 Utstyr til klubber med en verdi på rundt 1,2 million kroner. 
 Kick-off for skiprell var NRK superlørdag 7 januar, på 

Hamar.
 Litt om skisprell: 

https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/skisprell/
 Skisprell kalender: 

https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/skisprell/ski
sprell-kalender/

 Telenorkarusellen med rundt 450 deltakende klubber

https://tv.nrk.no/serie/superloerdag/2023/MSPO52000123/avspiller
https://tv.nrk.no/serie/superloerdag/2023/MSPO52000123/avspiller
https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/skisprell/
https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/skisprell/skisprell-kalender/
https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/skisprell/skisprell-kalender/


9,4 årsverk fordelt på 16 kretser

Kretser

100% stilling
100% stilling
80% stilling
50% stilling
100% stilling
100% stilling
100% stilling
50% stilling
50% stilling
40% stilling
50% stilling
50% stilling
50% stilling

Stillingsbrøk
Kretser som har ansatt:
 Sør-Trøndelag – Ingrid Narum
 Oppland/Hedmark/NSF – Marianne Myklebust (fadder)
 Oslo – Tove Andersen/Sebastian Aagnes
 Sogn og Fjordane  - Melanie Hetkamp (Startet 1. mai)
 Akershus/Østfold – Ingunn Fossmellem (Oppstart 1. september)
 Finnmark og Troms – Espen Rognli (Oppstart 1. august)
 Buskerud/Vestfold og Telemark – Einar Aabrekk (Oppstart 1. september)
 Nord-Trøndelag – Vilde Austad (Oppstart 1. august)
 Nordland – Stine Wike (Oppstart 15. august)
 Hedmark - Trond Halvorsen (hopp)
 Hordaland - Anne Lise Mastervik (oppstart 5. september)
 Møre og Romsdal – Jan Ole Fuglem (oppstart 1. oktober)
 Agder og Rogaland – Henning Wiig (oppstart 1. november

https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/

https://www.skiforbundet.no/fagportal/rekruttering/


Skiklubbutviklere

Skiklubbutvikler er i gang med flere kompetansetiltak 
for våre klubber hver eneste uke, noe som kan nevnes:

 Anleggsbefaringer, for å skape gode rekrutterende anlegg
 Inspirasjonskvelder i klubb – temakvelder

 Utarbeidet verktøy/presentasjoner
 Koordinering og utførelse av kurs/utdanning
 Nettverksmøter
 Aktivitets og treningsøkter med (Primært barn opp til 12 år
 Førstehjelpskurs
 Kretssamlinger
 Klubbsamlinger
 Grenvise treninger og samlinger
 Grenkomitemøter
 Skisprellarrangementer
 Med mere…

https://nskiforbund.sharepoint.com/sites/Skiklubbutviklere/Delte%20dokumenter/General/F%C3%B8rstehjelp/F%C3%B8rstehjelp%20skiklubb%202.docx?web=1


Tilrettelegging på ski for alle 
I din klubb !



Skisprell – hva og hvorfor ?

• Tilrettelegge arenaen eller anlegget for motiverende og sosial 
skiaktivitet i EKSISTERENDE  eller NYE ARENAER/OMRÅDER 
i nærhet til der folk bor!

• Også nye områder kan tilrettelegges og tas i bruk; parker, 
skolegårder, og snødekte løkker i nærheten av boligområder

• Terrenget underviser og inspirerer til uorganisert aktivitet
• Tilrettelegge for inkludering og skiglede også utenfor det 

eksisterende skimiljøet. 



Aktivitet og skiglede gjennom tilrettelegging i anlegg!

• Skisprell gjennomføres av skiklubber med 
støtte fra skikretser og skiforbund for å skape  
skiglede og rekruttering gjennom god
tilrettelegging og utforming av 
allsidighetsløype eller et skisprell område.

• Det blir sosiale møteplasser med gøyale 
løyper og nedfarter i bakker på løkka og i 
parker.

• Skisprell gjennomføres der folk bor eller i 
klubbenes skiarenaer.





Bærekraft
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Mange, gode og glade skiløpere!

God forretningsskikk og åpenhet

VERNE OM VINTEREN FOR FREMTIDIGE 
GENERASJONER! SKIGLEDE FOR ALLE!

Grønnere arrangementer
Koordinering av nasjonal og internasjonal kalender

Med mer(!)
Felles smøreopplegg

Med mer(!)



Sensitivity: Internal

BRUK HUE for skole har hatt stor suksess med innhold til skolen 
om nettvett og nettmobbing, og nådd over en halv million brukere. 

Men fremdeles mobbes barn i Norge. På skolen, på internett og på 
barnas fritidsarenaer. 

• 6 av 10 trenere har erfart at barn mobbes/utestenges på sine  
fritidsarenaer. 

• 1 av 4 foreldre har opplevd at barn vil slutte på en fritidsaktivitet 
pga mobbing og utestenging. 

• 7 av 10 trenere sier at de mangler verktøy. 

Nå lanseres BRUK HUE for frivilligheten, en gratis 
verktøykasse mot mobbing og utestengelse. 

Alle som tar i bruk verktøykassa er med i trekningen av 25.000 kr til sitt 
lag/klubb. 

Bli med i den nasjonale antimobbedugnaden!
Verktøykassa ligger gratis på brukhue.no 



Samordnet rapportering





Merkevareprosjektet og ny logo/visuell profil



Overordnet status for merkevareprosjektet per 26. april

Bakgrunn
• Dagens merkevare har ikke 

blitt justert siden 2009
• En modernisering av 

merkevaren, tilpasset 
dagens behov internt og 
eksternt, og alle flater (også 
digitalt)

• Behovsanalyse gjort av 
markedsansatte fra grenene 
og kommunikasjons-
avdelingen ble gjort våren 
2021 som utgangspunkt for 
et forprosjekt

• Merkevare er mer enn logo

Formål 
• Skape en samlende 

merkevare for Ski-Norge 
tilpasset dagens samfunn, 
som skal gå i takt med eller 
ligge i forkant av markedets 
forventinger og ønsker. 
Rustet for fremtiden

Organisering
• Forprosjektet: Q1 2022
• Hovedprosjekt: Q2-Q4 2022
• Arbeidsgruppe: grener, krets, 

fellesadministrasjon
• Styringsgruppe: Ledergruppe 

NSF
• Intervju: klubber, utøvere, 

mobiletnografi blant 
befolkningen

Tidslinje
• Ferdigstille arbeidet vår 2023
• Intern lansering 17.juni ifm

vårmøte
• Flytte gradvis inn i ny 

merkevare
• Implementering skal gjøres 

så kostnadseffektivt og 
bærekraftig som mulig

• Vi har ikke dårlig tid.



Aktuelle idrettspolitiske saker



30



31



Lykke til med tingforhandlingene!
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