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 Handlingsplan for Sør-Trøndelag skikrets 2025-2027 

Innsats
område 

Hva  Hvorfor  Tiltak  Hvem  Ressurser  Bevis  

 Delmål  Hvilken effekt ønsker vi å 
oppnå? 

Hvordan gjøre dette i praksis? Hvem har ansvar 
for at det blir 
gjort? 

Hvilke ressurser har 
vi til rådighet? 

Når vet vi at målet er 
nådd? 
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Øke aktiviteten og 
deltakelse i skiklubbene  

Flere på ski, rekruttere nye og 
øke aktivitetstallene i 
klubbene.  
 
Tiltrekke flere fra ulike 
aldersgrupper og 
samfunnsgrupper. 
 
Senke terskelen for å delta i 
klubbaktivitet. 
 
Bidra til gode og inkluderende 
klubbmiljøer for alle 
 
Flere nye kursholdere 

Klubbesøk, temakvelder, 
inspirasjonskvelder, korte kurs 
i klubb 
 
Utlån av aktivitetsutstyr 
 
Tilby klubbene 
kompetanseheving. (Kurs: 
Trener, dommer, TD, 
arrangement) 
 
Utvikle skikretsens 
kurskalender.  
 
Utvikle og gjennomføre flere 
lavterskeltilbud.  (Alle grener) 
 

Skiklubbutvikler  Grenledere  
Administrasjon  
Soneledere  
Idrettskrets  
Trenerutviklere   
Klubbene  
Paraidrettssenteret i 
Trøndelag 

Minimum 20 klubbesøk 
per år  
 
Økt aktivitetstall 
 
5 kurs pr. år fordelt på 
ulike grener  
 
Minimum 15 
lavterskeltilbud pr år  

Styrke samarbeid på 
krets, klubb og gren-
nivå  

Skape gode klubb- og 
kretsmiljøer som samarbeider 
rundt aktiviteten, 
arrangementene og 
anleggene.   
 
Samle miljøene.  

Fellessamlinger på tvers av 
grener og kretser 
 
Nettverksmøter/sonemøter  
 
Kompetansetiltak på tvers av 
kretser 

Skiklubbutvikler  
  

Soneledere  
Grenledere 
Administrasjon  
Trenerutviklere 

 

1-3 fellessamlinger på 
tvers av grener hvert år. 
 
1-2 sonemøter i hver 
sone pr sesong 
 
1-3 kompetansetiltak på 
tvers av kretser i flere 
grener 
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Sikre variasjon i 
arrangement 

Flere deltakere på 
terminfestede konkurranser, og 
flere som deltar lengre 
 
Senke terskelen for arrangører 
 
Flere felles arrangement 

 

Bistå klubbene med ideer og 
gjennomføring.  
 
Finne spennende 
arrangementsformer. 

Skiklubbutvikler 
Arbeidsutvalget 

Grenledere  
Administrasjon  
Skiforbundet 

Større variasjon i 
arrangementene 



Stimulere og motivere til 
flere rekrutterende 
anlegg i regionen 

Nærmiljøanlegg for å skape 
helårsaktivitet.   
 
Mer attraktive og tilgjengelige 
rekrutterende anlegg 

Fullføre prosjekt ski-, sykkel- 
og aktivitetsanlegg. (SKIA)  
 
Befaringer av nye og 
eksisterende anlegg 
 
Anleggsrådgivning og bistand 
om spillemiddelordning 
 

Anleggsutvalget 
 

Administrasjon 
Skiklubbutvikler 
Skiforbundet  
Fylkeskommunen  
Andre særforbund  

Minimum 5 nyetablerte/ 
videreutviklete 
rekrutteringsanlegg i 
perioden 

Jobbe aktivt for at det 
legges nasjonale og 
internasjonale 
arrangement i alle 
grener til regionen 

Styrke og utvikle 
arrangementskompetansen for 
større arrangement 
 
Arven etter VM – Overføring av 
kompetanse, gjenbruk av 
anlegg og utstyr 
 

Samordnet 
arrangementsstrategi i Midt-
Norge.  (Alle grener) 
 
Arrangementsselskap 
(Granåsen Aktivum)  

Arbeidsutvalget  Grenledere  
Administrasjon  
Skiforbundet  

Nasjonale og 
internasjonale 
arrangement hver 
sesong 
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Et skitilbud som ivaretar 
alle 

Flere med i skiidretten Bistå klubbene til å ha et 
allsidig og inkluderende 
skitilbud 
 
Være en ressurs for alle aktive 
grener i skikretsen 

Skiklubbutvikler Grenkomiteer Dagsamling for 
parautøvere 
 
Flere aktive medlemmer i 
klubb 
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Holdbarhet og måtehold 
i vår aktivitet  

Arbeide for åpne tilbud for alle, 
og kostnadsbesparende 
løsninger knyttet til utstyr, 
reise og opphold 

Tilrettelegge for, og oppfordre 
til å delta på fellesopplegg i 
regi av krets og klubb.  
 
Gjenbruk og utlån av utstyr 
 
Felles smøring og 
kompetansedeling 

Grenledere Grenkomiteer  
Administrasjon  
Skiklubbutvikler 
 

Felles kretsopplegg i alle 
grener ifm. arrangement  
 
Utlån av aktivitetsutstyr  
 
Tilrettelegge for felles 
smøring/kompetanseling 
i kretscuper/egne 
arrangement 
 

Kommunikasjon og 
informasjon 
 

Sikre at viktig klubbinformasjon 
når riktig mottaker 
 
Synligjøre aktivitet 

Kommunikasjonsplan for 
skikretsen 
 
Levende verktøy som utvikles 
over tid 

Administrasjon Skiklubbutvikler 
Grenkomiteer  

Måling av trafikk på 
nettside 
 
Klubbundersøkelse 
 
Visninger på SoMe 
 

Rapportering på handlingsplan er fast punkt på alle styremøter. 


