SKISTYRETS MOTE 2018-2020

11.05.2021 kl 1530-1730

Teams-moate

PROTOKOLL:

DISKUSJONS- OG VEDTAKSSAKER

308. Skitinget 2021
d. Langtidsbudsjett — kompensasjon til Skistyret
f. Innkomne forslag
g. Skistyrets forslag

315. World Cup telemark 2021
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Tilstede:

Fra Skistyret:
Pal Angell Bergh, Erik Bruun, Rolf Bryn, Tove Moe Dyrhaug, Ola Evjen, Edgar Fossheim,
Alf Tore Haug, Sveinung Karlsen, EvaTine Riis-Johannessen, Andrea Bell Pedersen, Erik
Raste, Birgit Skarstein, Torbjern Skogstad, @ystein Tamburstuen, Stale Villumstad

Fra administrasjonen:

Ingvild Bretten Berg, Espen Graff, Qistein Lunde (referent)

[HABILITET

Styret konkluderte med at president og visepresident fratrer behandlingen av sak 308 d,
kompensasjon til Skistyret, da kompensasjonsordningen har saregen interesse for disse.

I sak 315, World Cup telemark, diskuterte styret Rolf Bryn sin habilitet da Bryn er rennleder for
arrangementet. Styret konkluderte med at Bryn ikke er inhabil i saken.

P& spersmal om noen styremedlemmer ansa seg inhabile i noen av de andre enkeltsakene i
meotet, meldte ingen av styremedlemmene seg inhabile.

Ingen styremedlemmer hadde innvendinger mot andre styremedlemmers habilitet knyttet til
andre saker til behandling i motet.

[INFORMASJON

Skipresidenten informerte i mgtet om folgende:
- Intervju med kandidater til presidentvervet i FIS
- Status skikretsting. NSF sender oppmerksomhet til avgatte kretsledere

‘303. Rapport fra risikoutvalget

Behandlingen av saken var utsatt fra styremgte nr 30.
Styret behandlet saken uten administrasjonens tilstedevarelse.

Eva Tine Riis-Johannessen innledet om utvalgets arbeid, for Erik Bruun la frem utkast til ny
stillingsbeskrivelse for generalsekreteeren (som ogsa var sendt ut pa forhand). Utgangspunktet
for innholdet i utkastet til stillingsbeskrivelse var flertallet i organisasjonsutvalgets funn og
anfersler, herunder flertallets papekning av viktigheten av en tydeliggjoring av roller og ansvar
for blant annet generalsekreteren. Hensikten med gjennomgangen var & fa innspill knyttet til
utvalgets videre arbeid som ogsa skal omfatte delegasjonsreglementet og grenkomiteinstrukser.

I etterfolgende debatt fremkom det klare motforestillinger fra de fleste grenkomitelederne,
primaert knyttet til to punkter:
- Ved ansettelse av sportssjef i grenene skal slik ansettelse forberedes av
generalsekreteeren i samrad med grenkomiteen.
- Vedr. gkonomi: Grenkomiteene rapporterer til generalsekretaeren, som har det
overordnede ansvaret for at grenene har en forsvarlig gkonomistyring.
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Risikoutvalget tar med seg innspillene fra debatten, og kommer tilbake til styret med ny sak til
hosten. Det vil da ogsa omfatte nedvendige endringer i delegasjonsreglement samt
grenkomiteinstrukser.

DISKUSJONS- OG VEDTAKSSAKER

308 d. Langtidsbudsjett — Kompensasjon til Skistyret

Som en del av langtidsbudsjettet som legges fram pa Skitinget skal ogsd kompensasjon til styrets
medlemmer behandles.

Skipresident og visepresident deltok ikke i styrets behandling av saken.

Generalsekreteren gjennomgikk hovedpunktene i administrasjonens forslag som innebar &
viderefore gjeldende kompensasjonsordning. Denne er basert pa Norges Idrettsforbunds
ordning, og innebarer folgende:

President:

Honorar basert pa 100% stilling baseres pa felgende prinsipper:

- Arlig honorar tilsvarende 14 G — drlig justering

- Firmabilordning i henhold til gjeldende regelverk

- Arlig bostgtte: kr. 100.000,-

Bostotten forutsetter at han/hun har folkeregistrert adresse i en kommune som
vanskeliggjor daglig pendling mellom folkeregistrert bosted og en regelmessig
tilstedeverelse i Oslo, og som naturlig md loses gjennom et leie- og/eller eieforhold av
sekundaer boenhet for en slik regelmessig tilstedevaerelse i Oslo for utforelse av
presidentvervet.

- Pensjonsutgifter:

Skipresidenten skal ikke tape pensjonsopptjening i henhold til opprinnelig ordinaert
arbeid pa presidentvervet i NSF med utgangspunkt i det tidspunkt han/hun ble valgt
til Skipresident. Det som legges til grunn er eventuell kompensasjon mellom kollektiv
pensjonsavtale med hovedarbeidsgiver og Norges Skiforbunds pensjonsavtale pa
valgtidspunktet for presidentvervet.

- Reise og opphold dekkes etter regning og de regler som gjelder for NSF for ovrig

- Telefon, bredbdnd og aviser etter NSF standard

- Etterlonn settes til 3 mdneder ved frivillig fratreden og 6 mdneder ved ufrivillig
fratreden

Visepresident:
Honorar baseres pad folgende prinsipper:

- Arlig honorar tilsvarende 15% av 14 G — Grlig justering
- Visepresident i Norges Skiforbund skal kunne dekke sitt verv uavhengig av bosted
- Reise og opphold dekkes etter regning og de regler som gjelder for NSF for evrig

S%n’emedlem:
- Arlig styrehonorar kr 30.000
- Reise og opphold dekkes etter regning og de regler som gjelder for NSF for evrig

Styret sluttet seg til administrasjonens innstilling.

Vedtak:

e Skistyret innstiller ovenfor Skitinget at gjeldende kompensasjonsordning for
Skistyret viderefores
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308 f. Innkomne forslag

Som en oppfelging av sak 308 f fra styremate nr 30 skulle Skistyret behandle styrets innstilling
til Nordland skikrets sine forslag til Skitinget vedrgrende like gkonomiske muligheter.
Administrasjonen hadde utformet forslag til innstilling basert pa diskusjon og innspill i meotet.

Vedtak:

e Styret sluttet seg til administrasjonens forslag, og fremmer folgende innstilling
til Nordland skikrets sitt forslag vedrorende like muligheter til Skitinget:

o Norges Skiforbund skal jobbe for like muligheter for begge kjonn og alle
grener bdde nasjonalt og internasjonalt nar det gjelder rammer for
deltakelse, sportslig innhold og ekonomiske rammevilkar. Den enkelte
grens egenart og sportens utbredelse skal danne grunnlag for arbeidet.

1308 f og g. Forslag til Skitinget, Bredde- og rekrutteringsarbeidet i NSF

Saken var en oppfelging av sak 308 g i styremete nr 30. Skistyret skulle behandle endelig
saksframlegg til Skitinget i saken vedrgrende bredde- og rekrutteringsarbeidet som et samlet
svar pa forslagene fra Hordaland, Sogn og Fjordane og More og Romsdal skikretser og Oppland
skikrets.

Forslag til saksframlegg var framsendt som en del av styremappa. I forslaget var hensyntatt
styrets innspill og ensker fra diskusjonen i styremgotet.

Vedtak:

o Skistyret fremmer for Skitinget folgende forslag til vedtak:

o Intensjonen i forslagene fra Hordaland, Sogn og Fjordane og More og
Romsdal skikretser og Oppland skikrets om sterkere prioritering av
bredde- og rekrutteringsarbeidet stottes. Skistyret fremmer alternativt
forslag til vedtak basert pa fremlegg av en helhetlig plan for bredde- og
rekrutteringsarbeidet inkludert ressurser til oppfelging av
hovedomrdadene i nytt strategidokument for perioden 2021-2024.
Skistyret slutter seqg etter dette ikke til forslagene til vedtak i de fremlagte
sakene, og viser til forslag til vedtak i saksframlegget fra Skistyret

o Skistyret legger fram for Skitinget en orientering om bredde- og
rekrutteringsarbeidet, med folgende forlag til vedtak:
o Skitinget tar redegjorelsen om bredde- og rekrutteringsarbeidet til
orientering, og slutter seg til planens intensjon og retning

1315. World Cup telemark 2022

Det har veert arbeidet med a finne en ny World Cup-arranger i telemark i Norge, etter den
mangedrig og rutinerte arrangeren pa Rjukan som gjennomfarte sitt forelgpig siste renn i
2020.
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Administrasjonen hadde mottatt soknad fra Al idrettslag. Bide arrangeren og
telemarkkomiteen var av den oppfatning at Al var velegnet som arrangersted med et
idrettslag som var en god og kvalifisert arranger, og anbefalte derfor at NSF skulle sgke FIS

om arrangementet.

Vedtak:

e NSF soker FIS om World Cup telemark i 2022 med Al idrettslag som arranger

Pél Angell Bergh

Tove Moe Dyrhaug

Alf-Tore Haug

Andrea Bell Pedersen

Torbjorn Skogstad

Erik Bruun

Ola Evjen

Sveinung Karlsen

Erik Raste

Qystein Tamburstuen
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Rolf Bryn

Edgar Fossheim

EvaTine Riis-Johannessen

Birgit Skarstein

Stale Villumstad



