
Velkommen til Høstmøte Buskerud 
Hopp og Kombinert 2023



Agenda

1. Presentasjon av denne periodens styremedlemmer. 

2. Gjennomgang av vår og sommer. 

- Hva har styret gjort.

- Klubbsamlinger 

- Støtte høstsamlinger. 

- Kontaktpersoner hovedlandsrenn og Solan Gundersen. 

- Forslag om hvordan få flere til renn (Enklere konsept, og fokus på mange hopp konkurransedag) 

3. Runde rundt bordet 

- Klubbstatus 

- Hva gjøres for å få flere til bakken. 

- Hvordan er samarbeid med allidrettslag og skoler. 

- Info fra Skiklubbutvikler 

4. Gjennomgå Aktivitetstall Buskerudl 6-19 år 2022. 

5. Pause

6. Økonomisk status hopp og kombinert. 

7. Støtte til rekrutteringstiltak. 

- Info om ekstra støtte fra hovedstyret til rekruttering. 

8. Fastsetting av Terminliste

9. Innkommende saker. 



Denne periodens styremedlemmer

Nestleder: 

Trine Opseth - Holeværing IL - Kontaktperson Jentehopp - Referent.

Styremedlem:

Thomas Kaiser - Gjerpenkollen Hoppklubb - Kombinert

Fredrik Berger - Røykenhopp - Hoppdommerlauget/Jentehopp og kretsens trenere.

Pål Lohne - Vikersund IF - Rekruttering og Klubbsamlinger

Magne Kleven - Kongsberg IF - Resultatservice.

Leder: 

Knut Jokerud Strand - Vikersund IF



Gjennomgang vår / sommer / høst

Hva er gjort?

1. Tre møter, ett fysisk ved vårmøte krets og to over skjerm. 

2. Klubbsamlinger med Telemark 2 stk. (Pål Lohne)

3. Støtte høstsamlinger 3000 kr pr utøver (Samme som ifjor)

Kollenhopp og Team Lillehammer avd. Buskerud 5 stk - Planica

FTV 10 stk - Polen (Rekrutt Sczyrk - Junior/Senior Zakopane. )

4. Kontaktpersoner Solan og Hovedlandsrennet (Pål Lohne og Thomas Kaiser) 

5. Forslag ang hvordan få flere til renn. (Pål Lohne)

Enklere konsept - Legge til rette for flere hopp konkurransedag. 





Gjennomgang vår / sommer / høst

Hva er gjort?

1. Tre møter, ett fysisk ved vårmøte krets og to over skjerm. 

2. Klubbsamlinger med Telemark 2 stk. (Pål Lohne)

3. Støtte høstsamlinger 3000 kr pr utøver

Kollenhopp og Team Lillehammer avd. Buskerud 5 stk - Planica

FTV 10 stk - Polen (Rekrutt Sczyrk - Junior/Senior Zakopane. )

4. Kontaktpersoner Solan og Hovedlandsrennet (Pål Lohne og Thomas Kaiser) 

5. Forslag ang hvordan få flere til renn. (Pål Lohne)

Enklere konsept - Legge til rette for flere hopp konkurransedag. 



Runde rundt bordet

1. Klubbstatus 

Hva gjøres for å få flere til bakken.

Hvordan er samarbeidet mellom klubb skoler og allidrettslag.

2. Info / status fra klubbutvikler.  



Aktivitetstall Buskerud 6-19 år 2022











Aktivitestall Buskerud 6-19 år 2022

Hvem skal få tak i de under 12 år? (Hoppklubb eller idrettslag) 

Trengs det en Geografisk fordeling? 

Mål for denne perioden

Få flere hoppere under 12 år.



Pause



Økonomisk status hopp og kombinert



Støtte til rekrutteringstiltak

Hovedstyret har innvilget 50 000 til hver gren som skal brukes sesongen 2023/24

(Må sende inn hva det er brukt på)

Vi har budsjettert 55 000 fra før. 

105 000 denne vinter. 

Hva skal det brukes til. 

- Klubbsamlinger - Samarbeid med FTV, Buskerud, hoppklubber og skiklubbutvikler om fellestreninger i hoppbakker i regionen. Alle klubber invitert, både store og små. 

Hopping i bakker fra k5 opp til større. 

Lavterskeltilbud - gratis. 

- Gratis klubbkontigent hopp og kombinert. (Kretsen dekker sånn at klubber kan reklamere med gratis medlemskap første eller 2 første år.) Kostnad antatt pr ny utøver 200-

400 kr

- Støtte til reklamemateriell som sendes fra klubber til skoler og allidrettslag. 

Annet? 

Åpnet for at klubber kan søke. 



Fastsetting av Terminliste



Innkommende saker?
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