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Hva har skjedd ?
Historikk omkring regionlagssatsing

• Hett tema siden tidlig
2000 tall

• Første møte avholdt
under NM på
Høydalsmo i 2002

• Først startet av
ØkoKraft i 
Oppland/Hedmark 2000
• Påbygning på sentral

rekruttlagsavtale

• Fulgt opp av “Team 
Manpower”

Historikk omkring regionlagssatsing

• Team Trøndelag første sentralt støttede
regionlag opprettet av idrettens
organisjonsledd

• Nå er det 20 godkjente team i Norge, mer enn
15 av disse med rekruttering til landslag som
mål

• Nåværende prosess pågått over 1 år
• Arbeidsgruppe nedsatt
• 2 forslag fremlagt

• Høringsfristen utgått ! 



Målsetting med nytt lag

• Rekruttere til elitelag
• Fortsatt være verdens beste langrennsnasjon etter 2011 

sesongen

• Beste nasjon i VM jr/ U 23 VM
• Kompetanseflyt
• Løper-og trenerutvikling

Lagsammensetning
”Nytt jr/U23 landslag

•16 løpere (ca 50/50 jr/ U23)
• Neste sesong født 88-92

• 4 regionalt bestemte samlinger
• 1 Tromsøregionen
• 1 Trondheimregionen
• 1 Lillehammerregionen
• 1 Osloregionen
• Test/trening i sammen med 
OLT på disse 4 stedene



Lagsammensetning
”Nytt jr/U23 landslag

• Hver region får med seg inntil 6 
løpere (I tillegg til de som er på laget) 
og inntil 2 trenere på sin 
“hjemmesamling”, alt dekket av NSF.

• Spisset impulslag (inntil 6 løpere) tas
ut blant de 24 regionløperne og får
tilbud om ytterligere samling(er).

• Regionløperne tas ut av NSF sentralt
etter innstilling fra regionene. Hvilke
regioner som hører til de 4 byer
avgjøres av LK

• Alle samlinger blir avholdt i Norge.

Omfang og størrelse

• Til sammen 40 løpere får med dette et tilbud som ligger 
mellom klubb/skigymnas/team/krets og forbund

• Åpen juniorlandslagssamling
fortsetter som før.

• Fornyet opplegg for skigymnas
opplegg og oppfølging
presenteres på vårmøtet.

• Møte med nåværende
“offisielle” skigymnas avholdes I 
løpet av vinteren

Opplegg, omfang og størrelse

• Støtteapparatet for laget (ski, utstyr, helse) underlegges
servicemanager og helseteamleder.

• Alle løpere tas ut av NSF
• Også de regionale impulsløperne, men disse etter innstilling fra

regionene.
• Alle trenere og støtteapparat ansettes og engasjeres av NSF

• Også de regionale “assistentene”, men disse etter innstilling fra
regionene.

• Alle kostnader, inkludert reise- og opphold for alle dekkes I sin  
helhet av Norges Skiforbund



Spar, Tine og en ny sponsor 2 000 000
LSV 500 000
Andel av skipoolinntekter etc 500 000

SUM 3 000 000

100% trener hele året
200% sentralt ansatt trener på alle samlinger og evt. Renn
+ minimum 1 regional trener på de 4 regionale samlinger
+ impulstrener på spissede impulssamlinger

Opplegget er/blir fullfinansiert og vil ikke påføre klubb eller 
krets noen kostnader.

Alle uttatte løpere (16) får beholde et eget merke 
(klubb/krets/team), etter elitelagets regler, til 
finansiering av kostnader utenom samlinger

Finansiering og ressursrser

Konklusjon

• God prosess med mange og engasjerte innlegg
• Kretsene og klubbene får ingen kostnader, men også

mindre påvirkning. Alle løpere tas ut av NSF sentralt
• Alle etablerte team kan fortsette som før
• Erstatter gammelt impulsopplegg som noen ganger 

har virket skremmende for utøverne
• Er både et sentralt treningstilbud og en stimulans til de 

forskjellige regionene.


